-':'.-:: Chambre de commerce
"

. r
" u de Québec
o " I Active depuis 1809
= _"." Agirensemble sur
£ l'économie régionale

MAILLAGE ot Commumautés
PROFESSIONNEL Québec rae

Employeur : vous vous interrogez sur le bienfondé d’intégrer de nouvelles compétences diversifiées au sein de
votre organisation? Vous voudriez, sans engagement, en évaluer la qualité et la compatibilité des
connaissances? Ou tout simplement, démontrez-vous de la curiosité a découvrir de nouveaux talents?

Le projet de Maillage professionnel, réalisé dans le cadre du programme Action Diversité du Ministére de I'lmmigration et
des Communautés culturelles (MICC) est une occasion offerte a vous, employeur qualifié de choix, de partager des
valeurs communes avec des travailleurs immigrants répondant a certaines conditions d’accessibilité lors d'un stage
«découverte», non rémunéré, d’'une durée maximale de cing jours. Informez-vous et passez a I'action.

MAILLAGE PROFESSIONNEL : MANIFESTATION D’'INTERET
A retourner par télécopieur au 418 694-2286

Votre organisation serait préte a accueillir Mme. []
(Choix a cocher) : M. []

[] 1 stagiaire par mois Nom :

[] 1 stagiaire aux 2 mois )

[] 1 stagiaire par trimestre Prenom :
[] 1 stagiaire aux 6 mois Entreprise :

[ ] Autres :

Secteur d’activité :

Profil du (des) candidat(s) recherché(s)

o Adresse :

(Choix a cocher)
Ville :

[ ] Administration/Gestion g 5
[] Affaires (développement des) Code postal -
[L] Communication Téléphone
[ ] Conception — Fabrication
] Fmar_lce/Assurances Courriel -
[ ] Gestion
[ ] Marketing
] Recherche et développement i
[] Social LA DIVERSITE EN EMPLOI, UNE COMBINAISON GAGNANTE!
[] Technique

Renseignements :

Vente — Développement de marché
N PP Tél. : 692-3853, poste 230 - Courriel : cbeguerie@ccqguebec.ca

[ ] Autre :




