
 
 

 

 

 

 

 

 

 

Immigrant, vous souhaiteriez vivre une expérience professionnelle en entreprise québécoise et partager vos 
compétences dans votre champ d’expertise? Vous travaillez à votre insertion à l’emploi selon vos aspirations 
professionnelles ou entrepreneuriales? Établir de nouveaux contacts, intégrer de nouveaux réseaux 
d’employeurs constitueraient un avantage pour vous?  

Le projet de Maillage professionnel réalisé dans le cadre du programme Action Diversité du ministère de l’Immigration et 
des Communautés culturelles (MICC) est une occasion offerte à vous qui répondez à certaines conditions 
d’accessibilité de partager, avec des employeurs qualifiés de choix, des valeurs communes lors d’un stage 
«découverte», non rémunéré,  d’une durée maximale de cinq jours. Informez-vous et passez à l’action. 

 

 
MAILLAGE PROFESSIONNEL : MANIFESTATION D’INTÉRÊT  

À retourner par télécopieur au 418 694-2286 
 

 

 Votre situation/Conditions d’accessibilité (cochez les cases en rapport): 

 Être résident permanent 
  

 Être au Canada depuis moins de 5 ans 
 

 Avoir suivi la Session d'information sur le marché du travail dispensée dans une direction du MICC 
 

 Parler français ou avoir suivi un stage de francisation 
 

 Être référé par un organisme d’employabilité (ex. : GIT, SOIIT, SPLA, …) 
 

 Être en mesure de porter votre C.V. sur : www.emplois-immigrants.com 
 
 

Mme.    M.      Nom : ________________________________   Prénom : __________________________________ 
 
Téléphone : ________________________________   Courriel : _____________________________________________ 
 
Poste recherché : __________________________________________________________________________________ 

 
LE PROJET DE MAILLAGE PROFESSIONNEL : VOTRE PORTE D’ENTRÉE DANS L’ENTREPRISE QUÉBÉCOISE! 

 
Renseignements : Tél. : 692-3853, poste 230 - Courriel : cbeguerie@ccquebec.ca 


